ตัวอย่าง
แบบประเมินความพึงพอใจของครูที่มีต่อการนิเทศภายใน
โรงเรียน...................................................อำเภอ..........................................จังหวัด.......................                              
1. แบบประเมินความพึงพอใจของครูที่มีต่อการนิเทศภายในใช้เมื่อสิ้นสุดการนิเทศภายใน
2. ครูผู้รับการนิเทศเป็นผู้ประเมินและทำเครื่องหมาย ( ที่ตรงกับสภาพความพึงพอใจ
3. ระดับความพึงพอใจมี 5 ระดับ
5 หมายถึง พึงพอใจมากที่สุด    4 หมายถึง พึงพอใจมาก    3 หมายถึง พึงพอใจ
2 หมายถึง พึงพอใจน้อย         1 หมายถึง พึงพอใจน้อยที่สุดหรือไม่มีเลย
	รายการประเมิน
	ระดับความพึงพอใจ
	หมายเหตุ
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	การดำเนินงานตามกระบวนการนิเทศ
	
	
	
	
	
	

	1. การศึกษาสภาพปัจจุบัน ปัญหา และการวางแผน
1.1 นโยบายการนิเทศภายใน
1.2 โครงการนิเทศภายใน
1.3 ผู้รับผิดชอบโครงการนิเทศภายใน
1.4 กิจกรรมที่กำหนดในโครงการนิเทศภายใน
1.5 แบบประเมินผล และวิธีการประเมินผล
	
	
	
	
	
	

	2. การปฏิบัติ
2.1 การปฏิบัติตามกำหนดในปฏิทินปฏิบัติงาน
2.2 ความร่วมมือของคณะครูในการดำเนินกิจกรรม
	
	
	
	
	
	

	การนิเทศภายใน
2.3 บรรยากาศการนิเทศภายในโรงเรียน
2.4 การใช้สื่อ / เครื่องมือในการนิเทศภายในโรงเรียน
2.5 การให้ขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติงาน
	
	
	
	
	
	

	3. การประเมินผล
3.1 วิธีการประเมินผล
3.2 การมีส่วนร่วมประเมินผล
3.3 ระยะเวลาในการประเมินผล
	
	
	
	
	
	

	ผลการดำเนินงานตามกระบวนการนิเทศภายใน
	
	
	
	
	
	

	1. ครู
1.1 ครูมีความรู้ ความเข้าใจและทักษะในการปฏิบัติงานเพิ่มขึ้น
1.2 ครูปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพ
1.3 ครูมีความสัมพันธ์อันดีต่อกัน
1.4 ครูให้การยอมรับซึ่งกันและกัน
1.5 ครูจัดทำผลงานเพื่อพัฒนาการเรียนการสอน( สื่อ แบบฝึก แบบวัดผลประเมินผล ฯ ล ฯ
	
	
	
	
	
	

	2. นักเรียน
2.1 นักเรียนมีความสนใจและความกระตือรือร้นในการเรียนมากขึ้น
2.2 นักเรียนมีความร่วมมือในการปฏิบัติงานดีขึ้น
2.3 นักเรียนมีผลการเรียนดีขึ้น
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	เฉลี่ย
	
	
	
	
	
	


ที่มา  :  ดัดแปลงจากแบบประเมินความพึงพอใจของครูต่อการนิเทศภายในโรงเรียนเซนต์คาร์เบรียล

